Полезный документ
	15 октября 2026 г.
	для бухгалтера, кадровика, руководителя 
 (в том числе бюджетной организации)



Новый перечень работ, запрещенных для лиц до 18 лет

	Обращаем внимание на Приказ Минтруда России от 01.10.2026 N 456н.
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	ИЗ ДОКУМЕНТА ВЫ УЗНАЕТЕ

Утвержден новый перечень работ, на которых запрещается применять труд работников в возрасте до 18 лет. В отличие от действующего, новый список не содержит конкретных профессий, а состоит из 69 обобщенных категорий работ. Они распределены по пяти тематическим блокам.

Приказ вступает в силу с 01.03.2027 и действует до 01.03.2033.
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	КАК НАЙТИ ДОКУМЕНТ В КОНСУЛЬТАНТПЛЮС
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Haubornee cooTBeTCTBYOT 3anpocy: "2 Bee pesynsTaTsl novcka

@ [loKyMeHT He BCTynnA B cuny
Mpukas MuHTpyaa Poccum ot 01.10.2026 N 456H

"06 yTBep>XAEHUN NepeuHa paboT, Ha KOTOPbIX 3anpeLaeTca NPUMeHeHe TpyAa PaBOTHUKOB B
BO3pacTe A0 BoceMHaauaty net"

(3apeructpmposaro B MuHtiocte Poccum 08.10.2026 N 88666)





	[image: image4.jpg]



	ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

О том, как оформить трудовые отношения с несовершеннолетним работником, читайте в Готовом решении: Как принять на работу несовершеннолетнего (КонсультантПлюс, 2026).
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[ TotoBoe pelweHue:
Kak npuHATb Ha paboTy HecoBeplIeHHONETHero
(KoHcynbTanTlntoc, 2026)
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