Полезный документ
	27 августа 2026 г.
	для руководителя, бухгалтера, кадровика
 (в том числе бюджетной организации)



Приглашение иностранцев: 
требования к работодателям станут бессрочными
	Обращаем внимание на Постановление Правительства РФ от 20.08.2026 N 1037.
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	ИЗ ДОКУМЕНТА ВЫ УЗНАЕТЕ

С 28.08.2026 станет бессрочным действие положения с мерами, которые обязан принимать работодатель, чтобы приглашенный иностранец соблюдал цель въезда в РФ и вовремя покинул страну. Изначально документ должны были применять до 25.09.2026.

Напомним, за несоблюдение мер организацию-работодателя могут оштрафовать на сумму от 400 тыс. до 500 тыс. руб., а должностных лиц ( на сумму от 45 тыс. до 50 тыс. руб.
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	КАК НАЙТИ ДОКУМЕНТ В КОНСУЛЬТАНТПЛЮС
[image: image3.png]NECTB0_ AZMUKUCTDaTEHEA DTG Cyac6Has npaKTuka  KOHCY/sTaunn  Gopis

2 © JJoKyMeHT He BCTynWA B Cuay
MocraHoBneHue MNpaButenbcrea PO ot 20.08.2026 N 1037
"O npu3HaHUM yTpaTMBLUUM CUNY MyHKTa 3 noctaHoBieHusA [NpaButenscTBa
Poccuiickoii ®esepauum ot 15 centabpsa 2020 r. N 1428"
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	ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

Об особенностях заключения трудового договора с иностранным гражданином можно узнать из Готового решения: Как заключить трудовой договор с иностранцем (КонсультантПлюс, 2026).
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kA  Cynebhas npaxTka  KowcynsTaunn  Qopi

O [oToBOe pelleHMe:
Kak 3akntounTb TpyAOBOI AOrOBOP C MHOCTPaHLIEM
(KoHcynbTaHTlatoc, 2026)
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